
外国人材の採用・定着に向けた
ダイバーシティセミナーのご案内

日　時

場　所

対　象

定　員

目　的

2018年11月27日（火） 13:30～16:00
スペース360（札幌市中央区 南1条西6丁目20番1ジョブキタビル8F）
外国人材を採用又は採用に関心がある道内企業・機関 等

先着60名

プログラム

ダイバーシティ
経営について

講演❶
（80分）

株式会社WORKS PLAZA
代表取締役社長 琴 安国 氏

＜講演❷ 終了後＞　●質疑応答（15分）

■主催／経済産業省 北海道経済産業局
■後援／在札幌オーストラリア領事館
■協力／中小機構北海道、JETRO北海道
　　　　株式会社北海道アルバイト情報社
　　　　一般社団法人さっぽろイノベーションラボ

一般社団法人
さっぽろイノベーションラボ【担当：金（きん）】
E-mail: mk-kin@haj.co.jp

外国人留学生の道内就職と
定着に向けた取組について

講 

師

中国遼寧省出身。日本で人手不足が進行する一方、中
国等では大学生の就職難が深刻化。両者を効果的に
マッチングさせるため、株式会社WORKS PLAZAを設
立。外国人材が日本企業に就職し定着するためには、社
会や企業に関する十分な知識の備えが不可欠であるた
め、同社では、外国人求職者に向けた、入社前からの研
修、入社後の生活支援を実施。
企業に適した外国人材探しから、マッチング、研修、定
着までサポートしている。

講演❷
（30分）

道内企業では、少子高齢化による人材不足が加速しており、人材不足解消が課題となっていくこと
が予想されます。また、グローバル化の進展により、海外展開やインバウンド対応力の強化に向けた
取組も求められており、海外の言語・習慣に精通する外国人留学生をはじめとした外国人材を採用・
活用して、競争力の維持・強化に取り組むことが重要となっています。
そのため、道内企業に向けて、ダイバーシティ経営等に関する情報を発信し、外国人留学生をはじ
めとした外国人材の採用・定着率の向上を図ることを目的とし、このセミナーを開催致します。

オーストラリア職業訓練専門学校
Holmesglen
観光学部長 Tom Stafford 氏

講 
師

Holmesglen（ホルムズグレン）は、職業に直結した技
術や知識を習得するオーストラリアの職業訓練専門学
校である。
50,000人以上が在籍し、IT、ホスピタリティ、経営等
500以上のコースを持つビクトリア州最大の高等教育
訓練機関であり、海外でも企業向け研修等を行ってい
る。Stafford氏は、日本やシンガポールの文化的多様
性のある機関で就労経験を持ち、北海道では、加森観
光株式会社の社員や、札幌国際大学の学生に対し外国
人観光客向けホスピタリティ研修を実施。

申込先

（逐次通訳）


